ROMANIA
COMUNA GIUBEGA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE NR. 21
Privind aprobarea Regulamentului de Ordine Interioara al Aparatului de
Specialitate al Primarului

Avénd in vedere:
Referatul compartimentului de specialitate ;

Prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici cu
completarile si modificarile ulterioare; Legea nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea nr. 7/2004 privind Codul de
conduita a functionarilor publici;
Avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local
Giubega;

in temeiul art.36 , alin. (2) lit.a) din Legea nr.215/2001 republicata privind
administratia publica locala;

HOTARASTE:

Art.1. — Se Regulamentul de Ordine Interioara al Aparatului propriu de
specialitate al Primarului din cadrul Consiliului Local al comunei Giubega ,
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare;

Art. 2 .- Primarul comunei Giubega si aparatul propriu de specialitate ,
vor aplica prevederile hotararii.

Adoptata in sedinta din data de 22.11.2012
Cu un numar de 11 voturi din numarul total de 11 consilieri in functie

PRESEDINTE DE SEDINTA,
SECRETAR,
Gheorghe Mu;‘ ;1{._51
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;! REGULAMENTUL DE ORDINE INTERIOARA AL APARATULUI DE
} SPECIALITATE AL PRIMARULUI DIN CADRUL CONSILIULUI LOCAL
i GIUBEGA

DISPOZITII GENERALE

tonsiliului Local Giubega, ca autoritate a administratiei publice locale,
1 functioneaza pe baza principiilor cuprinse in art. 120-121 din Constitutia Romaéniei
1 wia Legiinr, 215/2001.

Fotrivit art. 121, alin. 1 din Constitutie, Consiliul local Giubrega este unitate
4 alministrativ teritoriala se intemeiaza pe principiile descentralizarii , autonomiei
'i'___’_ Incate si deconcentrarii serviciilor publice.
£ twonsiliul Local, ca organ deliberativ, lucreaza in sedinte ordinare, o data ia o luna,
¢ acoptdnd hotaréri de interes local.
1 Primarul raspunde de buna functionare a aparatului propriu de specialitate pe care
it conduce si coordoneaza.
¢ Aparatul propriu de specialitate al Consiliului Local este subordonat primaruiui.
i*fentru aducerea la indeplinire a sarcinilor si atributiilor ce ii revin, aparatul propriu
. o specialitate al Consiliutui Local este structurat pe 2 compartimente :
¢ -Agricultura;

. Contabilitate care are in componenta serviciul impozite si taxe;
! Servicii

I, In conformitate cu Codul de conduitd a functionarilor publici aprobat prin Legea
- nr, 7/2004, functionarii publici din cadrul aparatului propriu al Consiliului Loca! al

: Comunei Giubega sint obligati s3 respecte normele de conduitd profesionald, si
Zanume

i
3
'f.

la- s& asigure un serviciu public de calitate in beneficiul cetagemlor prin

% pprticiparea activa la luarea deciziilor si la transpunerea lor in practica in scopul
£ vealizarii competentelor Consiliului Local af Comunef Giubega.
f‘; 1b- in exercitarea functiei publice, sa aiba un comportament profesionist
s £l %a asigure n conditiile legii, transparenta administrativd pentru a cistiga gi
mentine tncrederea publicuiui Tn integrltatea impartialitatea si eﬂCIenga institutiei.
1c- prin actele si faptele lor sa respecte Constitutia tarii si sa actioneze

;mntru punerea n aplicare a dispozitiilor Iegale In conformitate cu atributiile care
trevin, cu respectarea eticii profesionale, si sa se conformeze dispozitiilor legale
1ivind restrTngerea exercitiului unor drepturi, datorita naturii functiei publice
Tdetinute,
3 1d- de a apdra in mod loial prestigiu! Consiliului Local Giubega ,precum
141 de a se abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau
itereselor legale ale acestuia.
- Functionarilor publici din cadrul aparatului propriu de specialitate din cadrul
1 onsilifui Locat Giubega le este interzis :
2a- sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in fegaturd cu
sm{wtatea institutiei ,cu politicile si strategiile, acesteia ori cu proiectele de acte cu
wuacter normativ sau individual.

2b- sa facad aprecieri neautorizate n fegatura cu litigiile aflate in curs de
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~olutionare gi in care Consiliul Local Giubega are calitatea de parte.

2¢- 58 dezvéluie informatii care nu au caracter public, Tn alte conditii decit
cele prevazute de lege.,

2d- sa dezvaluie informatiile la care au acces In exercitarea functiei pubiice,
iacd aceastd dezvéluire este de naturd sa atragd avantaje necuvenite ori sa
nrejudicieze imaginea sau drepturile institutiei ori ale unor functionari publici,
precum i ale persoanelor fizice sau juridice.
tele prevazute la pct. 2a - 2d se aplicad functionarifor publici din aparatul
. onnsiliului Local Giubega si dupa incetarea raporturilor de serviciu pentru o
perioada de 2 ani.

3. Functionarii publici din cadrul aparatului propriu au obligatia de a respecta
demnitatea functiei publice detinute, corelind libertatea dialogului cu promovarea
intereselor Consiliviui Local, de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se lasa
influentati de considerente personale sau de popularitate. In exprimarea opiniilor
trebuie sa aibd o atitudine concilianta si sa evite generarea conflictelor datorate
sohimbului de pareri.

Relatiile cu mijloacele de informare in masa se asigura de catre functionarii publici
desemnati in acest sens prin dispozitia primarului Comunei Giubega.
Functionarii publici desemnati sé participe fa activitdti sau dezbateri publice, in
ialitate oficiald trebuie sa respecte limitele mandatului de reprezentare incrediintat
ile catre primarul comunei si Consiliul Local.
in situatia cind nu sint desemnati in acest sens, functionarii publici pot participa la
activitdti sau dezbateri publice, cu obligatia de a face cunoscut cd opinia exprimata
nu repreziintd punctul de vedere oficial al Consiliului Local Giubega.
4. In exercitarea functiei publice, functionarilor publici le este interzis :

4a- sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice
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! 4h- sd furnizeze sprijin logistic candidatilor ia functii de demnitate publica ;
: 4c- s& colaboreze, In afara relatiilor de serviciu, cu persoanele fizice sau
- Juridice care fac donatii ori sponsorizari partidelor politice ;

4d- sd afiseze, in cadrul institutiei, Insemne ori obiecte inscriptionate cu
sigla sau denumirea partidelor politice ori a candidatilor acestora. .
_ 4e- s& permitd utilizarea numelui sau imaginii proprii in actiuni publicitare
“; pentru promovarea unei activitai comerciale, precum gi in scopuri electorale.
2 4, In relatiile cu personalul din cadrul institutiei precum si cu persoanele fizice sau
7 juridice, functionarii publici sunt obligati sa aibd un comportament bazat pe
+ respect, buna-credintd, corectitudine si amabilitate.
+ b, Functionarii publici au obligatia de a nu aduce atingere onoarei, reputatiei si
demnitdtii persoanelor din cadrul institutiei, precum si persoanelor cu care intra in
:lrgdturd In exercitarea functiei publice prin :
) 6a- Intrebuintarea unor expresii jignitoare ;

6b- dezvaluirea unor aspecte ale vietii private ;

: 6¢- formularea unor sesizari sau plangeri calomnioase.
/. Functionarii publici din cadrul aparatului propriu, trebuie sa adopte o atitudine
senpartiald si justificatd pentru rezolvarea clara si eficientd a problemelor
ceptdtenilor si s@ respecte principiul egalitdtii cetdtenilor in fata legii gi a
caytoritdtilor publice prin :
7a- promovarea unor solutii similare sau identice raportate la aceeasi
wategorie de situatii de fapt ;
7b- eliminarea oricarei forme de discriminare bazata pe aspecte privind
‘nationalitatea, convingerile religioase si politice, starea materiald, sandtatea,
#ilrsta, sexul sau alte aspecte.

12



# . Pentru realizarea unor raporturi sociale si profesionale care sa asigure
domnitatea persoanelor, eficienta activitatii, precum gi cresterea calitatii serviciului
public, s& respecte normele de conduita.
9. Functionarii publici din cadrul aparatului Consiliului Local Giubega care
| cprezintd autoritatea sau institutia publici in cadru! unor organizatil
internationale, institutii de invatamant, conferinte, seminarii si alte activitati cu
caracter international au obligatia s& promoveze o imagine favorabild tarii i
autoﬂrit‘é;ii sau institutiei publice pe care o reprezintd.
1 10. In relatiile cu reprezentantii altor state, functionaritor publici din cadrul
' nstitutiel le este interzis s& exprime opini personale privind aspecte nationale sau
Jlispute internationale.

10a- in deplasdrile externe, functionarii publici sunt obligati s& aibd o
t ronduitd corespunzadtoare regulilor de protocol si le este interzisa incalcarea legilor
{ i obiceiurilor tarii gazda.
¢ 11, Functionarii publici din cadrul aparatului C.L.Giubega nu trebuie s& solicite ori
%l accepte cadouri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alt avantaj, care le sunt
% sestinate personal, familiei, parintilor, prietenilor ori persoanelor cu care au avut
* relatii de afaceri sau de natura politicd, care le pot influienta impartialitatea in
vxercitarea functiilor publice detinute ori pot constitui o recompensa in raport cu
aceste functii.
% 12, In procesul de luare a deciziilor, functionarii publici din cadrul aparatului
+ propriu al C.L.Giubega, au obligatia s& actioneze conform prevederilor legale si sa
. 1yl exercite capacitatea de apreciere in mod fundamentat si impartial.
13. Functionarilor publici din cadrul aparatului propriu al C.L.Giubega, le este
interzis s& promitd luarea unei decizii de cétre autoritatea sau institutia publica, de
r4tre alti functionari publici, precum si indeplinirea atributiilor in mod privilegiat

’i 14.In exercitarea atributiilor specifice functiilor publice de conducere, functionarii

+ pblici din cadrul aparatutul propriu al C.L.Giubega au obligatia sa asigure

* wyalitatea de ganse si tratament cu privire la dezvoltarea carierei in functia publica
. pentru functionarii publici din subordine.

1%. Functionarii publici de conducere din cadrul aparatului propriu at C.L.Giubega,
alt obligatia sa examineze §i s& aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a
 rompetentei profesionale pentru personalul din subordine, atunci cand propun ori
- aprobd avansari, promovari, transferuri, numiri sau eliberdri din functii ori
wordarea de stimulente materiale sau morale, excluzand orice forma de

avoritism ori discriminare.

; 16, Se interzice functionarilor publici de conducere din cadrul institutiei sa

* favorizeze sau s3 defavorizeze accesul ori promovarea in functia publica pe criterii

i
¥

« discriminatorii, de rudenie, afinitate, sau alte criterii .

"+ 17, Este interzisd folosirea de citre functionarii publici , Tn alte scopuri decat cele

: prevazute de lege, a prerogetivelor functiei publice detinute.

3 18. Prin activitatea de luare a deciziilor, de consiliere, de elaborare a proiectelor

¢ifir acte normative, de evaluare sau de participare la anchete ori actiuni de control,

*functionarilor publici din cadrul institutiei le este interzisd urmarirea obtinerii de

toloase sau avantaje in interes personal ori producerea de prejudicii materiale sau
worale altor persoane.

4. Functionarilor publici le este interzis sa foloseasca pozitia oficiald pe care o

tin sau relatiile pe care le-au stabilit in exercitarea functiei publice, pentru a

ifiuienta anchetele interne ori externe sau pentru a determina luarea unei

ftiumite masuri.

‘0. Functionarilor publici din cadrul aparatutui propriu al C.L. Giubega le este
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mterzis sa impuna altor functionari publici sa se inscrie in organizatii sau asociatii,
indiferent de natura acestora, ori sa le sugereje acest lucru, promitandu-fe
4 acordarea unor avantaje materiale sau profesionale.
4 2 L.Functionarii publici din cadrul institutiei sunt obligati sa asigure ocrotirea
proprietdtii publice si private a statului si @ unitatilor administrativ-teritoriale, sa
rvite producerea oricarui prejudiciu actionand in orice situatie ca un bun
nroprietar.
27. Functionarii publici din cadrul aparatului propriu al C.L.Giubega au obligatia sé
1 Tuloseasca timpul de lucru, precum si bunurile apartinand autoritatii sau institutiei
¢ publice numai pentru desfasurarea activitdtilor aferente functiei publice definute .
423, Functionarii publici din cadrul institutiei trebuie sa& propuna si sa asigure,
potrivit atributillor care le revin, folosirea utild si eficientd a banilor publici, Tn
i nnformitate cu prevederile legale.
¢ 4. Functionarilor publici din cadrul aparatului propriu al C.L.Giubega care
Y dhesfasoara activitati publicistice in interes personal sau activitati didactice le este
interzis sa foloseascad timpul de lucru ori logistica autoritdfii sau institutiet publice
pentru realizarea acestora.
A4, Orice functionar public din cadrul aparatului poate achizitiona un bun aflat in
proprietate privatd a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale, supus
vinzarii in conditiile legii, cu exceptia urmatoarelor cazuri :

25a- cand a luat cunostiinta, in cursul sau ca urmare a indeplinirii
+ alributiilor de serviciu , despre valoarea ori calitatea bunurilor care urmeaza sa fie
¢ vindute ;
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25b- cand a participat, In exercitarea atributiilor de serviciu, la
wtyanizarea vanzarii bunului respectiv ;
25c- cand poate influienta operatiunile de vanzare sau cand a obtinut
o nfurmatii la care persoanele interesate de cumpdrarea bunului nu au avut acces.
s /6. Functionarilor publici din cadrul aparatului al C.L.Giubega le este interzisa
turnizarea informatiilor referitoare la bunurile proprietate publicd sau privata a
2 statului ori a unitdtilor administrativ-teritoriale, supuse operatiunilor de vanzare,
i cuncesionare sau inchiriere, In alte conditii decat cele prevazute de lege.
:?, Incélcarea de citre functionarii publici a dispozitiilor previzute la punctele 1-
Jt din prezentul regulament, privind normele de conduitd profesionald, atrage

* thspunderea disciplinara in conditiile legii .

27a- comisia de disciplind din cadrul aparatutui propriu al Consiliului Locai
1 Gilubega va cerceta incdlcarea normelor de conduitd profesionald prevazute in
yurzentul regulament, de catre functionarii publici, si va propune aplicarea

anctiunitor disciplinare, in conditiile legii.

27b- in cazurile in care faptele savirsite de catre functionarii publici din

4 vadrul aparatului propriu al C.L.Giubega intrunesc elementele constitutive ale unei
L ifractiuni, vor fi sesizate organele de urmarire penald competente, in conditiile
b3y,

27¢- functionarii publici din cadrul aparatuiui propriu al C.L. Giubega
riipund potrivit legii in cazurile in care prin faptele savirsite cu incélcarea
prezentetor normelor de conduitd profesionald, creeazad prejudicii persoanelor
fizice sau juridice.




